
1. Jeder Mensch ist  
gleichwertiger Teil unserer 
Gesellschaft.

Wir fördern die rechtliche und tatsächliche 
Gleichstellung von Menschen mit und  
ohne Behinderungen.

3. Nur mit den Fähigkeiten 
und dem Potenzial von allen 
kann eine inklusive Zukunft 
gestaltet werden.

Wir nutzen Fertigkeiten und Erfahrungen von 
allen Menschen, mit dem Ziel, ihre aktive  
Beteiligung an Entscheidungen, Planungen und 
Umsetzungen zu gewährleisten.

5. Eine Gesellschaft, in der 
alle gleichwertig behandelt 
werden, entsteht nur durch 
das Engagement von allen 
Beteiligten.

Wir fördern die Vernetzung und den  
Austausch zwischen den Unternehmen  
und Organisationen, die sich für das  
Projekt engagieren.

2. Alle Menschen haben  
einen Bedarf  
an Unterstützung.

Wir finden Wege und Mittel, die individuell 
benötigte Unterstützung anzubieten, um allen 
Menschen eine gleichberechtigte Teilhabe  
zu ermöglichen.

4. Ein gegenseitiges Ver-
ständnis und gleichwertiger 
Umgang sind nicht selbst- 
verständlich und müssen ge-
meinsam gelernt werden.

Wir sensibilisieren und schulen auf allen  
Unternehmens- und Organisationsebenen  
zu den Themen der Charta.

6. Erfahrung und Fach- 
kompetenz für eine  
gelingende Inklusion sind 
vorhanden.

Wir sind bereit, diese für unsere Organisation 
zu nutzen, passende Ziele zu setzen und  
konkrete Massnahmen zu ergreifen.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.inklusionscharta.ch
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